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bricke - Kronenstr. 23 - 76133 Karlsruhe
Trager: Katholische Gesamtkirchengemeinde Karlsruhe
und Evangelische Kirche in Karlsruhe

& 0721-38 50 38 - Fax 0721-38 444 59
info@bruecke-karlsruhe.de
www.bruecke-karlsruhe.de

Offnungszeiten: Mo, Di, Do, Fr 10:00-13:00 Uhr und 15:00-18:00 Uhr, Mi 16:00-20:00 Uhr
Spendenkonto: Sparkasse Karlsruhe Kto.Nr. 2244 2321; BLZ 660 501 01



Aufgabe und Aufirag der bricke

»In der bricke soll den Burgern der Stadt Karlsruhe und Umgebung, die aku-
te Probleme haben und einen Gesprachspartner suchen, Seelsorge und Be-
ratung angeboten werden... Sie soll eine Einrichtung mit offener Tur und
moglichst niedriger Schwelle sein, wo Menschen in personlichen Schwierig-
keiten gern eintreten und wo sie unburokratisch und ohne lange Wartezeiten
fahige und verschwiegene Gesprachspartner finden.*
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Vorwort
Sehr geehrte Damen und Herren,
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Statistik 2010
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Themen der Beratungsgesprache 2010
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Lebensform
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Fachtagung Netzwerk ,,Offene Tur* in Karlsruhe
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Wenn der Boden unter den Fiillen wegbricht

Jahrestagung der ,Offenen Turen” in Karlsruhe / Kirchliches Angebot der Krisenintervention mehr denn je gefragt

riidie

In Karlsruhe haben sich die
Mitglieder des Netzwerks
,,Offene Tiren zu ihrer
Jahrestagung getroffen.

Von Stephan Langer

,,Jch muss mit jemandem reden.“
Wohl in jedem Leben gibt es Kri-
sensituationen, in denen es ei-
nem scheinbar den Boden unter
den FiiBen wegzieht: Krankheit,
Tod eines Angehérigen, Gewalt-
erfahrungen, Probleme in der
Partnerschaft ... Manchmal kann
oder will man in diesen Situatio-
nen nicht mit der Familie oder
mit Freunden sprechen — sondern
sucht bewusst den Rat und die
Begleitung von AuBenstehenden.

In 15 Stadten in Deutschland
gibt es dafiir eine ,,Offene Tiir®.
Das sind Einrichtungen in kirchli-
cher Trégerschaft, in denen Men-
schen zum Gespriach bereitste-
hen: Anonym, vertraulich, kos-

Drei Fra§en an ...

Wie wichtig ist der Austausch
mit den Kolleginnen und
Kollegen aus den anderen
,Offenen Tiren"?

Fiir mich sind diese Treffen
sehr wichtig. Zum einen hat
man iiber die Jahre die Mog-
lichkeit, die anderen Stellen
kennen zu lernen, was immer
wieder auch neue Anregungen
gibt. Zum anderen ist der
Kreis der Kolleginnen und
Kollegen ein ausgezeichneter
Ort fiir fachlichen Austausch
und Anregungen, da wir alle in
einem dhnlichen Setting arbei-
ten und dhnliche Erfahrungen
machen. Man fiihlt sich sehr
schnell verstanden. Ermuti-
gend ist fiir mich auch zu se-
hen, dass Kolleginnen und
Kollegen diese Arbeit zum Teil

Martin Kahlmann,
Leiter der ,bricke®

tenlos und ohne Terminvereinba-
rung. Manchmal ist es mit einem
Gesprich in der akuten Krise
getan; manchmal entwickelt sich
eine ldngere Begleitung, und

manchmal miissen die Mitarbei- . -

ter an eine andere Stelle verwei-
sen, etwa die Suchtberatung.

Die ,,Offenen Tiiren* haben
sich zu einem , Netzwerk® zu-
sammengeschlossen. Einmal im

L ebensbeoratumg

Jahr treffen sich die Verantwortli-
chen zum Austausch und zur
Weiterbildung. Jetzt fand diese
Tagung in Karlsruhe statt: die
dortige ,,Offene Tiir®, die ,,brii-
cke”, war Gastgeberin. Auler-
dem stand ein Besuch bei der
entsprechenden  Mannheimer
Einrichtung auf dem Programm.
Inhaltlich ging es in Workshops
und mit dem Referenten Heiko
Heck um die Moglichkeiten, aber
auch die Grenzen von Krisenin-
tervention — der Kernaufgabe der
,,Offenen Tiiren® (mehr dazu im
Kurzinterview).

Offene Tiir

Mannheim

Pastoralreferent Martin
Kuhlmann ist zustandig fur
Citypastoral in Karlsruhe
und leitet die ,,Offene Tar*,
die hier ,briicke” heifit.

schon iiber Jahrzehnte und mit
grof3er Freude machen.

Welche Themen beschiéftigen
Sie und thre Kollegen in den
,,Offenen Tiiren“ aktuell?

Dieses Jahr hatten wir uns ja mit
den Moglichkeiten und Grenzen
der Krisenberatung in den ,,Offe-
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nen Tiiren* befasst. Das Thema
der néchsten Tagung in Miinchen
schlieBt sich daran an bezie-
hungsweise nimmt einen Aspekt
genauer unter die Lupe: die Ar-
beit mif traumatisierten Men-
schen. Das sind Themen aus der
tdglichen Praxis, zu denen der
Austausch untereinander und
Anregungen durch fachkundige
Referenten immer hilfreich sind.
Uns beschiftigen aber auch ge-
sellschaftliche und kirchliche
BEntwicklungen.  Gesellschaftli-
che Krisen bekommen wir in den
,»,Offenen Tiiren* zu spiiren, bei-
spielsweise wenn mehr Men-
schen bundesweit unter Armut
leiden. Dazu hatten wir im letz-
ten Jahr einen Schwerpunkt. Kir-
chenpolitisch ist es spannend zu
sehen, wie die Kirchenleitungen
vor Ort jeweils die Arbeit der
,Offenen Tiiren®“ unterstiitzen.
Ich freue mich immer wieder,
wenn ich berichten kann, wie zu-
verldssig die katholische und
evangelische Kirche die Arbeit

der ,,briicke in Karlsruhe seit 29
Jahren unterstiitzen.

Hat die Tagung noch weitere
Ergebnisse gebracht?

Wir haben festgestellt, dass die
,Offenen Tiiren* zunehmend
mit der Citypastoral zusammen-
arbeiten. Dort, wo in den grofle-
ren Stddten die Kirchen so ge-
nannte niederschwellige Angebo-
te fiir Passanten anbieten, meist
Kirchenliden oder Informations-
stellen, dort wird es auch zuneh-
mend wichtig, dass es eine ,,Offe-
ne Tir“ fiir seelsorgliche Be-
ratungsgespriiche gibt. In Man
heim sind Citypunkt und ..Offe-
ne Tiit* unter einem Dach, in
Karlsruhe sind das ..kirchenfens-
ter” und die ,briicke” konzep-
tionell und iiber die gemeinsame
Leitung verbunden. Das zu se-
hen war fiir viele Teilnehmerin-
nen und Teilnehmer eine wichti-
ge Anregung.

Fragen: Stephan Langer

-

Konradsblatt 412010




Gespeiche
° Infonurtion
Jahresbericht 2010 pfnceein
Erlebnisbericht Fachtagung Netzwerk ,,Offene Tur* in Karlsruhe
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Inhaltliche Zusammenfassung der Fachtagung Netzwerk ,,Offene Tur
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Interne Gremien
Das Kuratorium
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Die Mitarbeiterversammlung
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Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in der brucke
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